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Bevolkerung

Bevolkerungsstand

83,5 Mill.

Bevilkerung

Der Anteil von ab 65-Jahrigen an der Gesamtbevolkerung wird immer groRer. Er

DBfK ) s

Demografischen Entwicklung

Regionale Unterschiede

Entwicklung des Altenquotienten
Anzahl Personen ab 65 Jahren

41,2 Mill.

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025

©ul Statistisches Bundesamt (Destatis), 2025

VL1
stieg von 15 % im Jahr 1991 auf 23 % im Jahr 2024 =19,2 Millionen Menschen.
https://www.destatis.de/DE/Themen/Querschnitt/Demografischer-Wandel/_inhalt.html#120342
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Diese zehn Stadte bzw. Kreise sind besonders betroffen
Massiver Versorgungsmangel befiirchtet: Vier von zehn Pflegefachpersonen
aus Altenheimen & Co. gehen in Rente

Der Versorgungsmangel in der Pflege wird vor allem einen Bereich massiv treffen: Alten- und ime. Fiir die
Langzeitpflege” zeigen die erstmals Daten der P NRW, dass in den kemmenden Jahren in vielen Stadten vier von zehn
Pflegefachpersonen in Rente gehen. Zugleich ist die Zahl derer, die aus der ildung in den Beruf i i gering. Wie wollen sie
eine Station mit - sagen wir - zehn Kolleginnen und Kollegen kiinftig betreiben, wenn vier davon in Rente gehen und gerade mal eine neue Kraft

die aber nur ise arbeitet? Das ist umgerechnet das Verhaltnis, mit dem wir es nahezu flachendeckend in den kommenden Jahren
zu tun haben®, erkldrt Sandra Postel, Prisidentin der Pflegekammer NRW.

Diisseldorf, 14. Oktober 2025 - Das bedeutet, dass viele Stadte und Kreise in eine drastische Unts rutschen. betroffen sind zehn
Kommunen, in denen sich die demografische Entwicklung und der Fachkra gravierend

Top 10 Kreise in NRW mit der groBten Altersdifferenz unter Pflegefachpersonen

Die folgende Tabelle zeigt, in welchen Kreisen in Nordrhein-Westfalen der Anteil dlterer Pflegefachpersonen (55 Jahre und &lter) besonders hoch ist,
verglichen mit dem Anteil der jiingeren Pflegenden (19-30 Jahre). Je hoher die Differenz, desto starker ist die Belegschaft beraltert.

Itenhelmen -co-gehen-in- rente /, abgerufen 27.11.25
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Primare Gesundheitsversorgung als Menschenrecht und
Primare Gesundheitsversorgung als Schlusselstrategie
zur Erreichung von ,,Gesundheit fur alle*!

lo) Alma-Ata-Deklaration © Ottawa-Charta zur lo) Adelaide -

Gesundheitsforderung Weiterentwicklung
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Hauptpunkte der Alma-Ata-
Deklaration sind:
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Versorgungsbedarfe

Praventiv Kurativ

» Gesundheitskompetenz » Akutpflege
» Beweauna A

» Ernéa
S Krankenhausreform:
» Spo (KHVG/KHAG)

» Hilfe Ambulante Versorgung ausbauen
issq Hybrid-DRG’s
Abbau von Akutkliniken
Primarversorgung starken
» Syste Patientensteuerung

»U.a.

14. MVF-Fachkongress - Agenda 2030: Primarversorgung gestalten www.dbfk.de | 01.12.2025

Vera Lux, Prasidentin, Deutscher Berufsverband fiir Pflegeberufe (DBfK) Bundesverband
»,Community Health Nursing (CHN):
Potenzial und Herausforderungen fiir die Starkung der Pflege in der Primarversorgung”



14. MVF-Fachkongress ,,Agenda 2030: Primarversorgung gestalten” 28. November 2025

Viele Player im
System, aber

- viele (zu viele) Schnittstellen

- mangelnde Kommunikation

- Informationsverluste

- Redundanzen

- mangelnde Transparenz

- mangelnde Vernetzung (Digital)

=> fiihrt zu Unsicherheit und
Vertrauensverlust in das System
und in die Akteure!

D Bf K Deutscher Berufsverband
fur Pflegeberufe

Pflegekasse

Facharzt

Physiotherapeuten
Diatassistenten
Logopaden
Ergotherapeuten
MFA

Apotheken
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(Neue) Rollenprofile

Advanced

Practice Nursing

Pflegerische Expertise fiir eine

/Advanced-Practice-Nursing-Broschuere-2019.pdf

D Bf K Deutscher Berufsverband
for Pflegeberufe

COMMUNITY
HEALTH NURSING
IN DEUTSCHLAND

Eine Chance fiir die bessere Gesund-
heitsversorgung in den Kommunen

rh o DBIK Q)i

obert Bos
stiftung

https://ww.dbfk.de/media/docs/CHN/chn_kurzbroschuere_2019-07.pdf

https://www.dbfk.de/media/docs/newsroom/publikationen
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WISSENSCHAFTSRAT
w R DBfK Deutscher Berufsverband
fur Pflegeberufe

Saarbriicken 20 10 2023

https://www.wissenschaftsrat.de/download/2023/
1548-23.pdf2blob=publicationFile8v=14 weiter %

egeberufegesetz - PfIBG)

Perspektiven fiir die ltigkeiten
3 L 1 durchgefiihrt werden. Ruht die Erlaubnis nach § 3 Absatz 3 Satz 1, diirfen
Weiterentwicklung

der Gesundheitsfachberufe s

Nummer 1 Buchstabe d.

WiSS ens Chaﬁliche Potenziale o?\::?li‘hzissmz 1 ruht, in der Pflege beschéftigt, darf diesen Personen Aufgaben
fiir die Gesundheitsversorgung
erkennen und nutzen
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Das Konzept Community Health
Nursig (CHN)?

» sichert die wohnortnahe Gesundheitsversorgung in Zusammenarbeit mit den anderen
Akteur:innen im Bereich Gesundheit, Pflege und Soziales

» reiht sich ein in die Public Health-gepréagten Rollen der professionellen Pflege
» erweitert das pflegerische Handlungsfeld in der Primarversorgung

» systemischer Blick auf das Krankheitsgeschehen, Versorgungsablaufe, sektoreniibergreifende
Versorgungsansatze etc.

» baut auf der pflegerischen Berufsqualifikation mit den dort erworbenen Kompetenzen auf
» setzt eine Master-Qualifikation im Sinne von Advanced Practice Nursing voraus
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Die Community Health Nurse

Aufgaben und Leistungsspektrum

» Gesundheitsforderung

» Pravention

» Disease Management bzw. Krankheits- und Pflegemanagement

» CHN fir spezifische Personengruppen

» Leadership, (Weiter-)Entwicklung von Versorgungsstrukturen, Advocacy
» Monitoring, Qualitatssicherung
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Gemeindeschwester vs. CHN

Handlungsfeld Gemeindeschwester Community Health
(DDR) Nurse

Medizinische Grundversorgung

Betreuung chronisch Kranker

Grundpflege

Pflegeplanung

Unterstlitzung An- und Zugehdorige

Schulung und Beratung: Selbstmanagement,
Gesundheitskompetenz, Gesundheitsverhalten

Gesundheitsschutz

Hoch ausgeprégt  Mittelgradig ausgeprégt [ KENGRONNGSSIONINNN

14. MVF-Faghk - Agenda 2030: Pri talt dbfk.de | 01.12.2025
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Gemeindeschwester vs. CHN

Handlungsfeld Gemeindeschwester Community Health
(DDR) Nurse

Praventionsleistungen

Gesundheitsférderung

Bedarfserfassung Community / Region

MaRnahmenentwicklung anhand des Bedarfs der
Community / Region

Gesundheitsmonitoring

Entwicklung von Versorgungsstrukturen

Netzwerkarbeit / Férderung des Gemeinwesens

Hoch ausgepragt Mittelgradig ausgepragt _
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CHN Praxisprojekte

Stadt Luckau (Brandenburg)

» Luckau, ca. 9800 Einwohner:innen, 1 Kernstadt und 20 Stadtteile
» Erste Ansprechperson zum Thema Gesundheit, Krankheit und Pflege

» Bedarfsanalyse / Analyse des Sozialraum beziiglich bestehender Angebote - Versorgung am
Bedarf ausgerichtet

» Lotsung und Weitervermittlung zu Leistungen
» Pflegesprechstunde, Hausbesuche, Entwicklung von Gruppenangeboten

» Gesundheitsforderung, Pravention, Férderung des Selbstmanagements und der
Gesundheitskompetenz

» Enge Zusammenarbeit mit bestehenden Akteur:innen und deren Vernetzung
» https://www.arte.tv/de/videos/115488-012-A/re-islands-rezept-fuer-qute-pflege/
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CHN Praxisprojekte

Stadt Hamburg

» Poliklinik Veddel (CoSta-Studie), Hamburg Veddel 4290 Einwohner, kleinster Stadtteil
Hamburgs, geringstes durchschnittliches Einkommen der Stadt

» frihes Auftreten chronischer Erkrankungen, wenige Gesundheitseinrichtungen
» Bedarfs- und Bestandsanalyse
» Fokus des Projekts: chronische Erkrankungen
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05.11.2025/ News

CHN Praxisprojekte |

Pflegepreis 2025
Stadt Hamburg

prLEGE A

05.-06. Nove
Leistungen der CHN

» Pflegesprechstunde: offen und themenspezifisch (v. a. Her ™8
Schmerz)

» Hausbesuche

n des Deutschen Pflegepreises 2025 ist Cagla Kurtcu. Die Community
aith Nurse und Leiterin der Harmburg hat die

» Schulungen zur chronischen Erkrankungen als Einzel- 0dg s veumruguos oo m o cercmngessstonng s

Deutschen Pflegetags 2025 erhalten.

» Intervention: Anamnese / Assessments > partizipative Ver| sinsnzu. aersetat, erkizrt und motiviert

*Cagla Kutcu zeigt, was Pflege leisten kann, wenn sie

» |nte rprofess ionelle Fallbes prech ungen dorf", 5o DPR-Présidentin Chiistine Vogler n hrer Laudatio, Als Leterin der

Hamburge fant . baue

Bezishungen und Briicken, schaffe Zugange und gebe so Menschen Sicherheit im

» Ve n etZu ng i m Stadttei I Umgang mit Krankheit und Gesundheit. "Gemeinsam mit ihrem Team aus

sie Patientinnen,

die oft mit chranischen £ oder kemplexen L kampfen, Sie

hort zu, Ubersetzt, erklart und motiviert.”
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Nutzen fur die Leistungsempfanger
und Leistungserbringer
» Sichere und qualitative Versorgung
» Schnellerer Zugang zur Versorgung
* Unnotige Wege(-zeiten) vermeiden
+ Krankenhausaufenthalte vermeiden
+ Entlastung der Arzte

» Potential der Pflege fur die Sicherstellung der
Versorgung ausschopfen

* Enge Zusammenarbeit mit allen
Leistungserbringern/Netzwerk/Kommune

» Steigerung der (Berufs-)Zufriedenheit
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Versorgungsqualitat sicherstellen

o Der Begriff Versorgungsqualitat bezieht sich auf die Qualitét der medizinischen Versorgung und
Pflege, die Patient :innen in einem Pflegesystem erhalten.

o Erumfasst eine Vielzahl von Faktoren, die dazu beitragen, das Gesundheitsdienstleistungen
sicher, zeitgerecht und effizient sind.

o Die Versorgungsqualitat ist ein zentraler MaRRstab im Gesundheitswesen und dient als
Grundlage fir die Bewertung und Verbesserung von Gesundheitsdienstleistungen.

“ b “ -
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N eue V i S i on von BKK-Papier: Nurses sollen

Gesundheitsversorgung it o
BEOEM=s 2o

Auszug aus BKK-Papier vom 27.11.25:

Eine moderne Primérversorgung erfolge entlang von Behandlungspfaden im
Team. Dabei sollen Gesundheitsberufe wie Physician Assistants, Advanced
Practice Nurses und Community Health Nurses eng mit Psychologen,
Sozialarbeitern und Arzten zusammenarbeiten. , Alle Teammitglieder
ibernehmen eigenverantwortlich Tatigkeiten und arbeiten vernetzt mit dem
offentlichen Gesundheitsdienst, Pflegediensten und -stiitzpunkten, weiteren
nichtarztlichen Gesundheitsberufen sowie Apotheken in regionalen
Strukturen zusammen®, heif3t es in dem Positionspapier. ,Dadurch wird der
Fokus in der Primarversorgung starker auf praventive und soziale Belange

Anoe-Kathvin Kemm
ambulanten Versorgung.

Foto: Mark Mattingly

gerichtet, die oftmals die Ursache flir medizinische Symptome sind. Berlin- In kaum einem anderen Land sind die Pro-Kopf-
Arztiinnen kénnen sich als Bestandteil des Teams auf das Kernstiick ihrer Sentiveicuningaim o b, of Romnatin SpmgEiedbn
) i i medizinischen Versorgung so niedrig und das Netz an Arztinnen und
Profession, Krankheiten zu finden und zu behandeln sowie komplexe Arzten so dicht wie in Deutschland. So lautet eine aktuelle
Behandlungsverliufe zu begleiten, fokussieren.” e B Demtiach Bage aen by den
wichtigen die far eine
sprechen, zuriick. Gefordert wird

daher eine umfassende Neuausrichtung der ambulanten Versorgung. Im
Positionspapier werden auch die Apotheken als Teil von regionalen
Versorgungsnetzwerken mit erwahnt.
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Vielen Dank.

Deutscher Berufsverband fiir Pflegeberufe —
DBfK Bundesverband e. V.

Alt-Moabit 91
Vera Lux 10559 Berlin

Deutscher Berufsverband www.dbfk.de
flir Pflegeberufe (DBfK)
030219157-0

Prasidentin dbfk@dbfk.de
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